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Véc: Rozhodnuti o odmitnuti ¢asti zadosti

ROZHODNUTI
dle § 15 odst. 1 zakona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,zakon*), VLS jako povinny subjekt ve smyslu § 2 odst. 1 zakona rozhodl o zadosti
....................... (dale jen ,zadatel“) ze dne 9. 9. 2026
takto:

Podle § 15 odst. 1 ve spojeni s § 8a zakona se v Casti Zadosti €. 2, 3 a 4 zadost Zadatele odmita.
Odudvodnéni:

Co do &asti Zadosti &. 1 (Seznam konkrétnich funkci (pracovnich pozic) tvoficich vrcholové vedeni
podniku (feditel statniho podniku, jednotlivi odborni naméstci feditele, pfipadné daldi ¢lenové

nejvyssiho vedeni) povinny subjekt uvadi nasledujici informace a Zadosti takto vyhovuije:

Reditel statniho podniku, Feditelé divizi a Feditelé Gtvaru (ekonomicky, vyrobni a spravni feditel).

V Casti zadosti o informace €. 2 (Celkova vyse hrubé mzdy (platu) vyplacena jednotlivym osobam na
vySe uvedenych pozicich za uvedené obdobi — tj. r. 2025, rozepsana pro kazdou funkci zvlast),
v Casti zadosti €. 3 (Celkova vySe vyplacenych mimofadnych odmén, bonusu &i jinych finanénich
benefitd nad ramec zakladni mzdy, vyplacena jednotlivym osobam na vySe uvedenych pozicich za
uvedené obdobi, opét rozepsana pro kazdou funkci zvlast) a v Casti zadosti €. 4 (Obecné
zduvodnéni, za jaké konkrétni vysledky &i spInéna kritéria byly mimofadné odmeény a bonusy z bodu
3 jednotlivym manazerim vyplaceny) povinny subjekt Zadost odmita a zdivodnuje nasledovné.

Povinny subjekt posoudil stfet prava na informace dle €l. 17 Listiny zakladnich prav a svobod a prava
dotCenych osob na ochranu soukromi a osobnich tdajt dle €l. 10 Listiny zakladnich prav a svobod
a €l. 8 Umluvy o ochrané lidskych prav a zakladnich svobod.

Povinny subjekt rovnéz oslovil dot€ené osoby a umoznil jim vyjadfit se k zamyslenému poskytnuti
udaju o jejich odménovani. SkuteCnost, Ze dotéené osoby se k véci nevyjadfily €i s poskytnutim
udaju souhlasily (za sou€asného respektovani ochrany osobnich udaju fyzickych osob dle nafizeni
GDPR a souvisegjicich pr. pfedpisli, a to zejména data narozeni &i bydlisté), vSak sama o sobé
neznamena automatickou pfevahu prava na informace nad pravem na ochranu soukromi. Povinny
subjekt je povinen pfihlizet rovnéz k individualnim okolnostem pfipadu znamym z jeho vlastni
¢innosti a zohlednit mozné dusledky zvefejnéni pozadovanych udaju.
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Povinny subjekt pfitom zohlednil, Ze Zadatel poZaduje individualizované udaje vztahujici se ke
konkrétnim fyzickym osobam vykonavajicim vrcholové manazerské pozice (dle zadosti ,Clend
vrcholového vedeni®) — v kontextu povinného subjektu tedy feditel podniku, feditelé divizi a feditelé
utvaru (ekonomicky, vyrobni a spravni feditel). Takové udaje maji vyznamnou vypovidaci schopnost
o majetkovych a osobnich pomérech konkrétnich osob a pfedstavuji intenzivni zasah do jejich
soukromé sféry.

Soudasné povinny subjekt opétovné prihlédl k zavérim nalezu Ustavniho soudu sp. zn. IV. US
1378/16, dle néhoz nelze pfi poskytovani platovych udajl abstrahovat od konkrétnich okolnosti
pfipadu, zejména od rizika zneuziti poskytovanych informaci a od skute€ného pfinosu zvefejnéni
pro vefejnou kontrolu hospodafeni s vefejnymi prostfedky. Ustavni soud v uvedeném nalezu
zduraznil, Ze pravo na informace nesmi byt vykonavano mechanicky a bez respektu k ochrané
soukromého zivota dotéenych osob.

Povinny subjekt dale zohlednil, Ze nelze vylou€it, Ze poZadované informace mohou byt nasledné
vyuzity zplisobem zasahujicim do prav a opravnénych zajmud dotCenych osob. Z vlastni €innosti je
povinnému subjektu znamo, ze zvefejnéni individualizovanych Udaji o odménovani vrcholovych
zaméstnancl muze vést napfiklad k cilenému oslovovani téchto zaméstnancli konkurenénimi
subjekty, k naruSovani pracovnich vztah(, ke snaze o personalni destabilizaci povinného subjektu
Ci ke zvySenému bezpecnostnimu riziku dotéenych osob. Sou€asné nelze vyloudit ani moznost
zneuziti takovych udaji k nezakonnému jednani, v€etné korup&niho pusobeni €i jinych forem natlaku
vUuci konkrétnim zaméstnancum.

V podminkach povinného subjektu pfitom nelze uvedené dusledky bagatelizovat ani je povazovat
za hypotetické &i gist& abstraktni. Vojenské lesy a statky CR, s. p. je statnim podnikem, ktery
nevykonava pouze béznou hospodaiskou &innost, ale souasné pini specifické Ukoly na Useku
obrany a bezpecnosti statu pro resort obrany. Hospodafi mimo jiné v objektech dilezitych pro obranu
statu, vCetné vojenskych Ujezd(, a podili se na cinnostech bezprostfedné souvisejicich s
fungovanim a zabezpedéenim infrastruktury Ministerstva obrany Ceské republiky.

Vrcholovi manazefi povinného subjektu tak disponuji nejen odbornymi znalostmi v oblasti
strategického hospodareni se statnim majetkem, ale téz specifickymi informacemi o provozu,
organizaci a fungovani infrastruktury slouzici obrané statu. Jejich personalni stabilita proto
predstavuje legitimni vefejny zajem, ktery nelze redukovat pouze na standardni pracovnépravni
rovinu.

Povinny subjekt v této souvislosti pfihlédl i k tomu, Zze zvefejnéni individualizovanych udaji o
odménovani konkrétnich vrcholovych zaméstnancu maze usnadnit jejich cilené oslovovani ze strany
soukromych subjektd pusobicich v obdobném odvétvi, pfipadné subjektl usilujicich o ziskani osob
s detailni znalosti fungovani povinného subjektu a resortniho prostfedi. Takové jednani pfitom
nemusi sledovat pouze béznou personalni konkurenci, ale muze mit i SirSi dopady spocivajici v
oslabovani personalni stability subjektu zabezpecujiciho ukoly vyznamné z hlediska obrany a
bezpelnosti statu.

Ani existence institutl pracovniho prava, v€etné konkurenénich dolozek, sama o sobé nevylucéuje
moznost personalniho pretahovani &i jinych forem cileného plsobeni vici témto zaméstnancim.
Konkurencni doloZka navic nepfedstavuje absolutni pfekazku pfechodu zaméstnance k jinému
subjektu a neeliminuje rizika spojena s navazovanim kontaktl, vytvarenim personalniho tlaku &i
oslabovanim duveéry a stability uvnitf organizace.

Povinny subjekt rovnéz pfihlédl k tomu, Ze vrcholovi manazefi statniho podniku nejsou verejnymi
funkcionafi v rozsahu srovnatelném s Ustavnimi Ciniteli nebo volenymi predstaviteli vefejné moci a
jejich soukroma sféra proto poziva vy$Si miry ochrany. PfestozZe existuje legitimni vefejny zajem na
kontrole hospodareni statniho podniku, Ize tohoto u¢elu dosahnout i méné invazivnimi prostfedky.
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Povinny subjekt proto po provedeni testu proporcionality dospél k zavéru, ze v projednavané véci
existuji konkrétni a legitimni davody pro ochranu individualizovanych udaju o odménovani dotéenych
osob, a to nejen z hlediska jejich soukromi a osobnostnich prav, ale rovnéz s ohledem na ochranu
fadného fungovani subjektu plniciho vyznamné ukoly v oblasti obrany a bezpeénosti statu. Z tohoto
davodu povinny subjekt Zadost v této ¢asti podle § 15 odst. 1 ve spojeni s § 8a zakona ¢. 106/1999
Sb. odmitl.

Pouceni:

Proti rozhodnuti povinného subjektu o odmitnuti Zzadosti o poskytnuti informace je mozné
podle § 16 odst. 1 zakona ve spojeni s § 86 odst. 1 zakona &. 500/2004 Sb., spravni fad, podat
odvolani. Odvolani se podava u povinného subjektu do 15 dnd ode dne doru€eni pisemného
vyhotoveni tohoto rozhodnuti, pfi¢emz o odvolani rozhoduje Ufad pro ochranu osobnich udajt.

podepsano elektronicky

Prilohy: bez pfiloh
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